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Состав управленческой команды 
_____________________________«Натырбовское сельское поселение»___________________________________
(наименование органа местного самоуправления)

по достижению показателя эффективности 
___________________Цифровая зрелость____________________
(наименование показателя эффективности)

	№ п/п
	Статус (группа)
	Ф.И.О. 
	Должность
	Место работы (ИОГВ)
	Наименование KPI (мероприятия)

	1. 
	Глава муниципального образования 
	Касицына Наталья Владимировна
	Глава администрации
	Натырбовское с/п
	«Цифровая зрелость» органов местного самоуправления, подразумевающая использование ими отечественных информационно-технологических решений.
Мероприятия: информационно-техническое обеспечение   информационно-технологических решений.

	2. 
	Лицо, ответственное за организацию работы по достижению показателя*
	Морозова Елена Викторовна
	 заместитель главы администрации
	Натырбовское с/п
	«Цифровая зрелость» органов местного самоуправления, подразумевающая использование ими отечественных информационно-технологических решений.
Мероприятия: информационно-техническое обеспечение   информационно-технологических решений.

	3. 
	Ответственные за достижение KPI
	Молчанов Андрей Владимирович
	Главный специалист по земельным и имущественным вопросам
АМО «Натырбовское сельское поселение»
	Натырбовское с/п
	

	4. 
	Ответственные за реализацию мероприятий, направленных на достижение KPI**
	Какаулина Евгения Александровна
	Специалист 2 категории АМО «Натырбовское сельское поселение»
	Натырбовское с/п
	

	5. 
	Ответственные за формирование мониторинга по показателю
	Репухова Наталья Викторовна
	Специалист 1 категории АМО «Натырбовское сельское поселение
	Натырбовское с/п
	


* – в должности не ниже заместителя руководителя муниципального образования Республики Адыгея;
** – указываются лица в органе местного самоуправления, не отвечающие за KPI, но выполняющие мероприятия, способствующие их достижению.

